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Bevezeto

Az 6voda feladatanak tekinti, hogy dertis, nyugodt 1égkort biztositson a gyermekeknek, sokoldaltan
fejlessze személyiségiiket, teljes korti egészségfejlesztés keretein beliill megdrizze egészségiiket, és
hozzajaruljon a szocialis hatranyok enyhitésé¢hez. Ezek megvaldsitdsdhoz sziikséges az dvoda és a csalad
sokoldalu, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése €és a hazirend betartasa.

A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény

- 20/2012. (VI111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. A Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

- 363/2012. (XI1.17.). évi kormanyrendelet Az dévodai nevelés alapprogramja

- A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol

- 15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet A pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol

- Fenntartoi (pl. téritési dijak) és nevelOtestiileti
hatarozatok A hazirend nem lehet ellentétes az SZMSZ
szabalyaival.

A Hazirend idébeli hatalya

A Hazirend a nevel6testiileti elfogadas, fenntartdi és évoda igazgatdjai jovahagyas utan 1ép hatalyba a
kihirdetés napjan és hatarozatlan idére szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti (visszavonasra Keriil) a
korabban érvényben 1évd Hézirend.

Feliilvizsgalata
Evenként, illetve jogszabalyvaltozisnak megfeleléen.

Modositasa
Az 6voda igazgatdja hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a sziilok, képviseldik utjan.

A kihirdetés napja: 2024. 09.01.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

] Az 6vodaval jogviszonyban allo minden alkalmazottra.

° Az 6vodaval jogviszonyban allo gyermekekre.

] Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

] A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

o Az 6voda teriiletére.
o Az ovoda altal szervezett — pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - 6vodan kiviili
programokra.

° Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.



A Hézirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényestilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja.

Megvalositasaval biztositja a helyi pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo a
tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az dvodakozdsség €s a sziildi kozosség minden tagja
szamara.

A Hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése. A Hazirend be nem tartasa az 6vodai kozosségbdl valo kizarast eredményezi.

Jogorvoslati lehetdség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat. Az
eljaras kezdeményezésére lehetGség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az
intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési intézmény héazirendjében foglaltakkal.

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet a Panaszkezelési
Szabalyzatban foglaltak szerint.

1. Altalanos informaciok az é6vodarol

Név: Siimegcsehi Lurké Ovoda

Cim: 8357 Stimegcsehi, Kossuth utca 1.
Tel. 06304859426

E-mail: papnebea@gmail.com

Honlap: www.sumegcsehi.hu

Fenntarto: Siimegcsehi K6zség Onkormanyzata
Cim: 8357 Siimegcsehi, Petdfi utca 1.

Képviseldje: Sziva Erika Ildik6 polgarmester
AsszonyTel/fax: 0683/374-501
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Ovodaigazgato: Pap Janosné

Fogad¢ oraja: elére egyeztetett

idépontban

Ovoda cimei:

Maci csoport(székhely)
Tel: 83/709-008

Siini csoport(telephely)
Csoportvezetd:
Gyermekvédelmi felelds:
Ovodaigazgato:

Ovoda gyermekorvosa:
Ovoda fogorvosa:
Logopédusa:

Logopédus SNI
Védono:

Stimegcsehi, Kossuth ut 1.
Fax:: 0683/574-026

Stimegcsehi, Kossuth t 36.

Kristyanné Raffai Anita
Kristyanné Raffai Anita
Pap Janosné

Dr.Juhasz Sandor
Doberné Béres Katalin
Toth Alexandra

Péntya Olivia

Szab6 Marta

Gyermekjoléti Szolgélat: Zalaszentgroti Csaladsegitd Szolgalat
Az 6voda nyitva tartasa

A nevelési év szeptember 1.- augusztus 31., mely két részbdl all : Szervezett
tevékenységek id6szaka: szeptember 01.-t61 junius 30.-ig Nyari id0szak:
julius 1.-t61 augusztus 31.-ig

Az 6voda nyitva tartasanak sziineteltetésérdél, illetve a gyermekek elhelyezési lehetdségérdl (ligyeletet
biztositdsa) az 6vodaigazgatd idében (lehetdség szerint legkésdbb a valtozas eldtt 7 nappal) tajékoztatja
a sziiloket.

A kozoktatasi torvény évente 5 nevelés nélkiilli munkanap igénybevételét engedélyezi szakmai
tovabbképzés, valamint az intézmény milkddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok
ellatasanak céljabol. A nevelés nélkiili munkanapokrol a Sziil6ket szeptemberben, az éves munkatervben
foglaltak szerint tajékoztatjuk.

Az 6voda a fenntartd rendelkezése szerint tart zarva, melyrdl a sziilék kihirdetés utjan értesiilnek
(szoban a sziildi értekezleten, irdsban a helyben szokdsos modon), a jovahagyott aktudlis naptar alapjan.
A téli zarasrol szeptember 15.-€ig, nyari zarasrol februar 15.-ig tdjékoztatjuk a sziiloket.

A koznevelési torvény (30.§ (5) bekezdés) intézményi szintli vészhelyzet esetén felhatalmazza az
ovodaigazgatot, hogy rendKiviili sziinetrél szo616 dontést hozzon. Rendkiviili sziinet rendelhet6 el, ha:
rendkiviili iddjards, jarvany, természeti csapas, csoportszobak miiszaki, miikodési feltételeinek tartos
hianya, vagy mas elharithatatlan ok all fenn. A dontésr6l a sziiloket, a kormanyhivatalt, illetve a
fenntartot tajékoztatni kell.

Ugyelet megszervezésének rendje

Minden esetben a sziilok irdsos nyilatkozatat kérjiik, hogy igényelnek-e ligyeleti elhelyezést. A sziilok
tigyeleti igényiiket a hirdet6tablan kihelyezett papiron jelezhetik. Az esetleges tigyeleti ellatasra
vonatkoz6 igényeket az oOvodapedagogus gyiijti be, és legkésObb 7 nappal eldtte tdjékoztatja az
ovodaigazgatot, aki megszervezi az ligyeletet. Az iligyelet alatt 1 pedagogus és egy dajka van a
gyermekekkel.
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Napi nyitvatartas

Hétfotol — péntekig: 6.30- 16.30 oraig tart.

A kozoktatasi torvény értelmében a gyermekek ovodaban tartozkodasanak maximalis ideje: 10 6ra. A
gyermekekkel az 6vodaba 1épés kezdetétdl — hazamenetelig 6vodapedagogus foglalkozik.

Nevelési év rendje:
Nevelési év: Adott év szeptember 1 — augusztus 31-ig tart.

Nyari zaras idépontja: az Onkormanyzat képvisel6testiilete hatdrozza meg, melynek pontos idejérdl
minden év februar 15-ig értesitjlik a sziiloket.

Az iskolai 0szi,, téli, tavaszi és nyari sziinet ideje alatt, ha a 1étszam sziikségessé teszi, az 6voda dsszevont
csoporttal miikodik, felmérjiik a sziilok igényeit.

Nevelés nélkiili napok szama: 5 lehetséges, idopontjat az dvodai élet sziikséglete hatarozza meg. Errdl 7
nappal megel6zden tajékoztatjuk a sziiloket.

A nevelés nélkiili napok felhaszndlasanak elvei:

Nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, kirandulds, szakmai és egyéb szervezeti
tovabbképzéseken valo részvétel. Az ellatast igényld gyermekek nevelését ez idd alatt a vezetd altal
kijelolt 6vodapedagogus latja el, ha igény van ra.

2. Ovodai felvétel/atvétel rendje

Az intézmény mikodési teriilete: Siimegcsehi, Dobroce, Nagygorbo.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol (szeptember 1.-€ig betdlti) a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az o6voda felveheti azt a (2,5 éves) gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, és a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az dvodai felvétel/atvétel jelentkezés Utjan, férdhely fliggvényében, egész évben folyamatosan torténik.

A felvételrdl, a felvett gyermekek csoportba valdé beosztasarol a sziilok ¢és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az Ovodaigazgaté dont. Az Ovodaigazgatd elutasithatja a felvétel
kérelmét, ha beiratkozaskor a gyermekkel kapcsolatos felvilagositas a sziild részérél nem volt teljes és a
beilleszkedéskor olyan gondok mertilnek fel, melyet nem tudunk megoldani.

A beiratashoz sziikséges okmanyok
A gyermek nevére kiallitott személyi azonositd okmdny, lakcimkartya, TAJ szdma, oltasi konyv,
igazolas egészségi allapotrol, jelentkezési lap. A sziilo személyi azonositd és lakcimkartyédja. Kiilfoldi
gyermek esetén tartozkodasi engedely.

Az 6vodaba torténd felvétel/atvétel a beiratkozassal valik érvényessé. Ovikrétaban dokumentaljuk.

Az ovodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek (sziil6je, gyamja)
kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket a hazirendben foglalt
jogok és kotelességek.

A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idOpont eldtt
lehetdséget biztositunk az dvodai €let megtekintésére.
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Mas 6vodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek fejlodési lapjat/naplojat, és az
ovoda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése:

2011. évi CXC. torvény 45 & és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 50 &, 2/2018. (1. 18.) EMMI
rendelet

alapjan:

Az ovodai elhelyezés megsziinik:

- ha a gyermeket masik 6voda atvette (és ezt a befogadd ovoda irdsban igazolta, ha a sziil6 irdsban
bejelenti (csak abban az esetben, ha a gyermek nem toltétte be 6todik életévét),

- ha 3 honap fizetési hatralék keletkezik ¢és az Ovodaigazgatd kétszeri felszolitasa eredménytelen (csak
abban az esetben, ha a gyermek nem toltotte be 6todik életévét, és szocialis helyzetét megvizsgalta)

- ha a gyermeket felvették az iskolaba illetve 7. életévét betolti, (kivétel abban az esetben ha a gyermek
SNI és Szakértdi Bizottsag javasolta))

Ovodank az alapité okirat szerint fogadja azokat a kiemelt figyelmet igénylé gyermekeket, akik
kiilonleges banasmodot igényelnek:

] beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek,
° kiemelten tehetséges gyermek,
° a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo térvény szerint hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek

° sajatos nevelési igényl gyermekek

Az o6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakért6i bizottsag szakvéleményének bemutatasa, annak
érdekében, hogy szadmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a kiemelt figyelmet igénylé gyermek betolti a
hatodik ¢életévét, a jogszabalyi kornyezetnek megfelelden szakértéi feliilvizsgalatra / beiskolazési
vizsgalatra kildjik a gyermeket. A vizsgéalat kérésekor jelezziikk a szakértdi bizottsdg felé a
nevel6testiilet dontését arrdl, hogy a gyermek meghosszabbitott 6vodai nevelését javasoljuk-e, illetve
vallalni tudjuk-e.

3.  Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az o6voda igazgatdja az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a kérelem
elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel. A sziilo, ha azt az 6vodai
beiratkozas napjan - az elektronikus elérhetdségének megadasaval - kérte, elektronikus Uton értesitést
kap arrél, hogy a gyermeke ovodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra keriilt.

Az O6voda igazgatdja az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziildt.

Az o6vodaigazgato altal elsé fokon hozott elutasitdé hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet, masodfokra a
jegyzoének cimezve az 6voda igazgatojanek kell benytjtani 15 napon beliil.

4. Az ovodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A sziil kérelmére az dvodaigazgatd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, a negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a megyei kormanyhivatal altalanos
illetékességgel eljard jarasi hivatala a kotelezd dvodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete ezt indokolja. A kérelmet a Kormanyhivatal fel¢ targyév majus
25.¢ig kell a szlilének benyujtani.
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A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziilgje, ha gyermeke az 6vodakotelezettségét
kiilfoldon teljesiti, koteles errdl a tényrdl irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermek sziildje, ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben
kilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes jegyzot.

5. Az ovodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az dvodai elhelyezés:

- ha az 6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodaigazgatd megsziinteti, a megsziinés
targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan;

- ha a gyermeket masik 6évoda atvette, az atvétel napjan,

- ha a gyermek a jogszabalyban meghatarozottnal igazolatlanul tobbet van tavol az 6vodai
foglalkozasokrol,

- ha a jegyz0 a sziilo kérelmére engedélyt adott az 6vodabol valo kimaradasra,

- ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

- ha az intézmény jogutod nélkiil sziinik meg,

- a szll6 kérelmére, ha a nem magyar allampolgarsagu gyerek kiilfoldre, vagy sajat orszagaba
tavozik.

A gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinésér6l az 6voda, irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdjét.

6. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének
és igazolasanak eljarasrendje

Igazolt-igazolatlan hianyzasok

A gyermek abban az évben, amelyben augusztus 31.-¢ig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd
napjatol napi 4 oraban 6vodai foglalkozason koteles részt venni. Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik
barmilyen okbol torténd tavol maradasat irasban sziveskedjenek bejelenteni.

Hianyzasat igazoltnak tekintjiik,

- ha a sziil6 elzetesen irasban —email, vagy formanyomtatvany- (legalabb el6z6 nap 16 oraig)
jelezte a gyermek tavolmaradasat az 6vodaigazgatonak, vagy 6vondnek.

- haa gyermek beteg volt, és err6l orvosi igazolast tud felmutatni a tavolmaradas idtartamara

- ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni és az 6vodaigazgatd hozzéjarult tivolmaradasahoz.

Az igazolt hianyzasok egy évre jutd szamat az ovodaigazgatd korlatozhatja, szem elétt tartva a
gyermek érdekeit és a tavolmaradas okanak sulyossagat, altalaban a nevelési napok 25%-ban.

Egyéb esetekben a gyermek hianyzasat igazolatlannak tekintjiik, mely hatdsagi eljarast von maga
utdn. Ha a gyermek, kotelezd dvodai nevelésben vesz részt, egy nevelési évben nem mulaszthat
igazolatlanul 10 napnal tobbet. Amennyiben tobbet hianyzik, az évoda igazgatdja értesiti az illetékes
jegyzdt, a gyermekjoléti szolgalatot, akik kotelezik a sziilot a torvény betartasara.

Amennyiben a gyermek még nem ovodakdteles, igy 10 napnal tobb igazolatlan hidnyzas az dvodai
elhelyezés megsziinésével jar, amennyiben a sziilot legalabb kétszer irasban figyelmeztette korabban az
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ovodaigazgatd. Abban az esetben nem sziintethetd meg az 6vodai elhelyezés, ha a gyermek hatranyos
helyzetii, vagy gydmhatosagi intézkedés soran keriilt 6vodaba.
10 6ra igazolatlan hianyzas utan a sziilét irasban fel kell szélitani a térvény betartasara.

7. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermekek az 6vodaba csak sziild (torvényes képviseld) kiséretében érkezhetnek, tavozhatnak.
Kérjiik, a gyermeket érkezéskor pedagodgusnak adjak at, tdvozaskor pedig a pedagodgustol vegyék at. Az
6voda csak a felnétt altal atadott gyermekért vallal felelosséget. A sziild koteles értesiteni az ovodat
abban az esetben, ha gyermekét mas személy viszi el az 6vodabodl (nagysziild, testvér, rokon, aki fel van
tlintetve a beiratkozasi nyomtatvanyon).

A sziil6 elérhetdségeinek valtozasa esetén a valtozasrol azonnal értesiti az 6vodat.

A sziilé legkés6bb az ovoda zarasaig koteles gyermeke hazavitelérél gondoskodni. Ellenkezd
esetben az dvoda hivatalos uton koteles a gyermek elhelyezését megoldani.

Amennyiben a sziild nem cselekvoképes allapotban érkezik gyermekéért, az 6voda hivatalos tton
koteles a gyermek elhelyezését biztositani.

Rendszeresen 6vodaban marad6 gyermek esetében jelezziik azt a Gyermekjoléti szolgalat felé.

Sziilok valasa esetén -a gyermek elvitele- a birdsagi hatarozat alapjan sziildi jogot gyakorld sziildnek
adhato ki a gyermek. Az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi tertilet.

Altalanos napirend:

Erkezés 6.30 - 8.00-ig folyamatosan

Reggeli 8.25 -9.00-ig.

Foglalkozasok, parhuzamos tevékenységek, szabad levegdn valo tartozkodas: 9 oratol 11.30 -ig

Egyiink gyiim6lcs6t minden nap program: 10.00 — 10.30-ig

Ebéd: 11.30 - 12 ¢6réig

Mese, délutani csendes pihend 14 .30 -ig tart

Uzsonna: 14.45- 15 6raig

Délutani csoportszobai /udvari jaték

15.00.-16,30-ig hazamenetel 16.30.-6voda zarasa

Nagycsoportosoknak napi 45 perc iskola elokészito fejlesztést tartunk.

A napirend az éves pedagogiai tervhez igazodik.

Célszerti a koran indulo és koran érkezd gyermekeket otthon megreggeliztetni.

Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok) naponta altalaban 9%.11.%. ig tartdiddészakban
zajlanak. Egyéni fejlesztéseket az 6voda nyitva tartasi ideje alatt jatékidében is végezhetiink. 1ddjarastol
fliggden (kod, -5 fok alatt, esO, viharos sz¢l esetén nem) napi 1-3 6ra levegdzést biztositunk a déli
étkezést megeldzden. A nyari napirendet az egész napos levegdn valo tartozkodasra épitjiik (kivéve nagy
forrosag idején).

1.00

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes ovodai életet
magaban foglalé foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az évoda a nyitva tartastol
kezd6édden a zarasig ,,foglalkozasokbol” 4all, s nem pedig feliigyeleti feladatokbol. Az o6vodai
tevékenységek zavartalan mikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkank
eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8.00 oraig kell beérkezniiik.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az 6vodapedagogus a
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foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a
napirendet, ha egy késon érkezé gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel vald
foglalkozasat.

Azoktol a Sziiloktdl kérjiik, akik valamelyik nap, délben hazaviszik a gyermeket, hogy legkés6bb 2 12-
re érjenek az 6vodaba és vigyék el gyermekiiket, hogy ne zavarjadk a pihenésben a tobbi gyermeket.
Alvésido alatt ne vigyék haza a gyermeket.

A napirend szervezését az ovodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo jelentds idObeli eltérést az
ovodaigazgato engedélyezheti. Errdl a sziiloket, ha sziikséges értesitjiik.

8. A beiskolazas évodai rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, tankotelessé valik. A
szlld kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt, vagy 6 éves kora elétt megkezdheti iskolai tanulmanyait. A sziilé a
kérelmet az iskolakezdés évének januar 15. napjdig nyujthatja be az Oktatasi Hivatalhoz. BOvebb
felvilagositast a hivatal honlapjan talalnak: www.oktatas.hu. Ehhez minden segitséget megadunk a
Sziil6knek!

Novemberben a tankdteles koru gyermekekkel iskolaérettségi vizsgalatot végziink, ennek eredményérol
a sziilokkel november folyaman egyénenként elbeszélgetink az iskolara vald felkésziiltségrol.
Egészségiigyi, testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget is mériink.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az Ovodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjak meg.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez a Szakértoi
Bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.

A sziilének az iskolai beiratkozasok idészakaban tankdteles gyermekét minden esetben be kell iratnia az
altala valasztott altalanos iskola elsé évfolyamara. Ha ez az intézmény nem egyezik a gyermek lakcime
szerinti korzetes iskolaval, akkor a korzetes iskola felé jelezni kell, hogy masik iskolaba iratkoznak be.

9. Téritési dij fizetése, lemondasa, visszatéritésének rendje

Az 6vodaba felvett és bejard gyermekek utan a sziil6 téritési dijat fizet, az 6vodaban to6ltott napok utan,
ha az egy fore jutd jovedelem meghaladja a kézpontilag meghatarozott Gsszeget. A téritési dij 0sszeg
mértékét az érvényben 1€évé Fenntartdi szabdlyzat irja eld. Téritési dijat a nevelési - oktatasi
intézményben igénybe vett étkezésért, valamint az O6vodaban a nevelési, illetdleg a pedagogiai
programhoz, alaptevékenységhez nem kapcsolodd nevelés és oktatasért, valamint az ezzel Osszefliggd
mas, alkalomszer(i szolgaltatasért (babszinhédz, irodalmi, zenés gyermekmiisorok, latogatds tajhazakba,
népi kismesterségek szinhelyeire, muzeumokba, kirdandulasok) fizetnek a sziildk. A befizetés
készpénzfizetéssel torténik, a befizetés egy honapra (nevelési évre, félévre) eldre torténik, halasztasra
nincs lehet6ség. A sziild kotelessége, hogy a tajékoztatasban megjelolt napon, gyermeke téritési dijat
befizesse.

A sziil6ék a nevelési év folyamadn 10 honapra fizetnek téritési dijat. Betegség, utazés, hidnyzas és egyéb
okok esetén nem 4all modunkban visszatériteni a befizetett Gsszeget. A téritési dij befizetésének
elmulasztasa az dvodai elhelyezés megsziinésével jar.
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10. Gyerekek az 6vodaban
A gyerek joga

hogy nevelési, illetéleg nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben
neveljék ¢s oktassdk, ovodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgéas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositdsaval életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki. Biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartozkodas ideje alatt végig pedagogus feliigyelete alatt alljon. Ovodai
napirendjét ¢letkoranak megfelelden alakitsak ki (jatekidd, levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas).
Biztonsaga érdekében 8 oratol 13.30-ig dvodapedagogus felligyelete alatt kell, hogy alljon, ha megvan a
szakmai feltétel a teljes nyitvatartdsi id6 alatt.

- a gyermek, személyiségét, emberi meltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyereket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti. Nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, megaldz6 biintetésnek, vagy
banasmodnak.

- egyéni képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,
az intézmény pedagogiai programja alapjan

- nemzeti, illet6leg etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon

- nevelési-oktatasi intézményben hit- és valldsoktatasban vehessen részt;(tobb sziild egyiittes kérése
alapjan), vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai Onazonossagat tiszteletben tartsak.

- személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat az ovoda
tiszteletben tartja, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében,
tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét,
testi épségét, illetve a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat;

- rendszeres egészségligyl feliigyeletben és ellatasban, sziirdvizsgdlatokban részesiiljon, a sziild
hozzajarulasa esetén;

- a gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, az ismeretek
kozlését, atadasat targyilagosan és sokoldaluan kell megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozésokon a
részvételt. A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit, szabadon ¢és
rendeltetésszertien hasznalhatja, arra vigyaznia kell. Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen
részt sajat kornyezete rendben tartasdban.

- abban az évben, amelyben a gyermek a 3. életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol napi négy orat
koteles 6vodai nevelésben, fejleszté foglalkozasokon részt venni. Az az o6vodakoételes gyermek, aki
halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 6rdban dvodai foglalkozason koteles részt venni.

- allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon,
pedagdgiai szakszolgalathoz forduljon segitségért

- kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kedvezményes étkeztetésben részesiiljon

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések
meghozatalaért az 6voda igazgatdja a felelds.
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A gyermekek kotelessége

- az intézményes nevelésben részt venni, évodakotelezettségét teljesiteni.
- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

- a sziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi sziirdvizsgalaton,

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét ¢és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

- hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét,
- megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az o6vodaban hasznalt jatékokat ¢és
eszkozoket, 6vja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

- hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és ovodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A gyerekek ruhazata

- A gyermekek érdekében kérjiik a ruhazat legyen praktikus és kényelmes, a napi varhat6 idéjarasnak
megfeleld.

- Kérjik a ruhdzat, cipd, csizma jellel valo ellatasat és elhelyezését a gyermek szédmara kijeldlt
szekrényben, sajat szekrénybe helyezzék el. Valtoruhat is kériink. A ruhanemiiket egyenként jellel, vagy
névvel célszerl ellatni. Kérjiik, hogy a gyermek magatartasara negativan hato, agresszidra utald, vagy
masokban félelmet kelté ruhazatot keriiljék.

- A gyermekeknek kdtelezd a jellel ellatott benti cipd.

- A kabatokat a szekrényiik alatt 1évo két fogas koziil az egyikre helyezzék el.

- Kérjiik, tigyeljenck a gyermek ruhazatanak tisztasagara, gyermekiik apoltsagara.

- Az 61t6z6 kivételével az dvoda épiiletének helyiségeiben csak valtocipdben lehet tartozkodni.

- Az 6ltozOszekrények rendben tartasa, az elkésziilt gyerekmunkék hazavitele a sziilok felel6ssége.

- Az 6vodai iinnepek, egyéb rendezvények, specidlis foglalkozasok alkalmaval sziikséges iinnepld,
vagy egyéb mas ruhdzat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.

- A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fogkefe, fogmosod pohar) tisztantartasarol az 6voda
dolgozdi, cseréjiik biztositasarol pedig az 6vodapedagogusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

- Torolkozoket, agynemiiket hetente viszik haza a sziilok kimosni.

A gyerekek étkeztetése

- Az 6voda napi haromszori étkeztetést biztosit.

- Allergias gyermekek részére diétas ételt biztosit az étkeztetést biztositd vallalkozo, ha hivatalos
irattal igazolja a sziil6 az allergia meglétét. Kérjikk a Sziilt, a gyermek betegségeirdl,
mellékeljék.

- A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl koteles az dvoda ellatasat biztositd konyha ételmintat 48 o6ran at hiitdben
tarolni.

- A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni
és azt a gyermekeknek feltdlalni Ovodaigazgatd engedélyével lehetséges, ha a gyermek
egészsége ezt indokolja. . Ebben az esetben a sziilonek névvel, datummal ellatott ételtarolod
dobozban kell az ételt behozniuk,, és ezt melegitik meg az 6voda dolgozai. .

- A gyermekek sziiletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
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bevizsgalt aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott megszervezni.

- Az o6vodaban csokoladét, édességeket, liditOket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad. A tulzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

- Az 6voda teriiletén a gyerekek egyéni etetése otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyerek elott
(csoki, turérudi, cukorka, gylimolcs stb.) nem etikus, valamint az 6voda tisztdn tartdsat is
neheziti, kérjiik ennek mellézését.

- Az étkezési dijat az 6vodapedagogusoknak kell befizetni. A gyermekek 6vodai tavolmaradasat
be kell jelenteni a sziiloknek azon a napon reggel 8 6raig, ellenkezd esetben a téritési dijat ki
kell fizetni. Ha a gyermek, hianyzéas utdn érkezik vissza az dvodaba, szintén jelenteni kell a
sziilonek reggel 8 oraig. A téritési dij szamitasat a Konyha bérldje, a Vasartér BT helyi vezetdje
intézi.

- Tej-, mogyorod-, szoja-, tojas- vagy liszt érzékeny gyermek étkeztetését a konyhat bérbe vevo cég
biztositja, illetve a sziildvel egyiittmiikodve oldja meg. Szamukra az 6voda vallalja a sziil6k altal
behozott gyogyszer beadasat étkezés elott.

- Az 6voda étkeztetését az Siimegesehi Onkormanyzat éltal megbizott étterem altal oldjuk meg. A
gyermekek napi haromszor étkeznek. A gyermekek sziiletésnapjat az 6voddban megiinnepeljiik,
de csak szdraz siiteményt lehet behozni.

- Az egészséges taplalkozast képviselve rendszeresen kapcsolatot tartunk a konyha miikodtetdivel.

- A sziilék kézremiikddésével tovabbra is megvaldsitjuk az ,,Egylink gyiimoles6t minden nap”
egészségfejlesztd programot.

- Az o6voda teriiletén a gyerek egyéni etetése, nassoltatdsa, otthonr6l hozott élelmiszerrel a tobbi
gyerek elott (csokoladé, TURO RUDI, cukorka), nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is
Zavarja.

Az étkezések idOpontjai:

- reggeli: 8.25-9 kozott

- Tizérai (gytimdles) 10 .10.30 kozott
- Ebéd 11.30- 12 6ra kozott

- Uzsonna 14.30-15 kozott

Amennyiben a gyermek 9 6ra utan ér be az 6vodaba, reggelit mar nem tudunk biztositani. Ekkor, kérjiik
a gyermekeket otthon megreggeliztetni.

Etkezések alatt betartjuk a kulturalt étkezés szokasait, kérjiik a sziiloket segitsék munkankat az otthoni
példamutatéssal is.

Az 6vodaban igényelhetd kedvezmények.

2015. évi LXIII. torvény a gyermekek védelméral és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
torvénynek az ingyenes bolcsodei és 0vodai gyermekétkeztetés Kiterjesztése érdekében torténo
modositasarol*

A gyermekek téritési dijanal kiilonb6zé kedvezményeket igényelhetnek a sziilok, amelyekhez
nyomtatvanyt kell kitdlteni, minden év januarjaban, ha a minimalbér Osszege valtozik, illetve
szeptembertdl az Gjonnan érkezd gyermekeknek.

(5) A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-4t normativ kedvezményként kell
biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezes)

a) az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartsan beteg vagy fogyatékos

gyermeket nevelnek,
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ac) olyan csaladban ¢, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi jovedelem 6sszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at, vagy

ae) nevelésbe vették;

Igényelheto rendszeres gyermekvédelmi timogatés, amelyhez dvodalatogatasi igazolast allitunk ki.

A szocialis kedvezmény igényléséhez be kell mutatni az Onkormanyzatok altal kiadott hatarozatot,
melyben igazoljak, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil. Ervényessége
egy évig tart. A kedvezmények elbirdlasat az dnkorményzat szocialis és egészségiigyi bizottsaga végzi.
Ha erre jogosultak a gyermekek, akkor az 6vodaban ingyenesen étkezhetnek. A sziild kotelessége
tajékoztatni az dvodat, ha a gyermekvédelmi kedvezményt gyermekére megsziintették, illetve a lejarta
utan az ) gyermekvédelmi hatarozatot be kell hozniuk.

A sziiloket terhel6 fizetési kotelezettségek

Az étkezési dijak befizetése minden honapban az eldzetesen kijeldlt napon az dvoda épiiletében van
lehetség, melynek kifizetése készpénzben torténik. A téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeiket a
Vasartér Bt helyi vezetdjével lehet megbeszélni. Jelentds (10,000 FT téritési dij hatralék esetén) kétszeri
felszolitast kdvetden, a jegyz6 hataskore az intézkedés.

A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az dvoda mitkddtetése soran az ANTSZ éltal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani
(fert6tlenités, takaritds, mosogatas, ételminta drzése, stb.)

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat! Beteg, megfazott, labadozo, gydgyszeres
kezelés alatt allo (orrcsepp, kohogéscsillapitd stb.) gyermek az Ovodat teljes gydgyuldsig nem
latogathatja, a tobbi gyerek egészségének védelme céljabol. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a
gyermek atvételének megtagaddsa. Amennyiben a gyermek az &voddban lesz rosszul, a sziilot
mihamarabb értesitjiik, és a gyermeket elkiilonitjiik, ilyen esetben a Sziil6 kotelessége minél hamarabb
beteg gyermekét elvinni az 6vodabol.

Amennyiben a pedagdgusok megitélésével nem ért egyet a sziil6 (azaz véleménye szerint a gyermek nem
beteg), az 6voda gyermekorvosatol kériink diagnodzist.

Az nevelési év alatt betegség esetén a haromnapos hianyzas utan orvosi igazolas bemutatasa az ANTSZ
altal eldirt szabaly. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.

Gyogyszert a sziild a csoportos 0vondnek nem adhat at gyermeke gyodgykezelésére csak abban az
esetben, ha a gyermek allando gyogyszerszedést igényel, és errdl tajekoztattak az dvodaigazgatdt és a
csoportos 6vondt. A gyermek az 6vodaban gyogyszeres ellatisban nem részesiilhet! Kivéve allergia,
rendszeres kezelés és lazgorces csillapitasara szolgald készitmények.

Nevelési év alatt eléforduld betegség esetén, illetve fert6zd betegség utan orvosi igazolas bemutatasa az
ANTSZ altal eldirt szabaly. A gyermek a betegség utan csak orvosi igazolassal johet ismét dvodaba.

Fert6z0 megbetegedést (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli, agyhartyagyulladas) a sziilé
koteles haladéktalanul jelezni az 6voda felé. Az dvodanak értesitési kotelezettsége van az ANTSZ felé.
A tovabbi megbetegedés elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a fertdtlenitésre,
tisztasagra.

Ha a sziil6 a gyermek hajaban tetlit vesz észre, koteles otthon lekezelni, és az 6vondket koteles értesiteni.
Az 6vono koteles a védondnek jelenteni az esetet. Ha az 6vodaban veszik €szre, akkor kdteles az 6vond

214



azonnal diszkréten értesiteni a sziil6ket, tovabba jelentenie kell a védéndnek. A tobbi sziild figyelmét fel
kell hivni a fokozott ellendrzésre, megeldzo kezelésre.

Az 6vono teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedé gyerek esetén

Baleset esetén a gyermeket haladéktalanul el kell latni, sziikség esetén azonnal orvost kell hivni és a
sziil6t késlekedés nélkiil értesiteni kell. A csoport feliigyeletét meg kell szervezni, jelenteni kell az 6voda
igazgatonak, baleseti jegyzokonyvet kell késziteni, internetes feliileten keresztiil: www.Kir.hu.
Napkdzbeni megbetegedés esetén értesitjiik a sziilét, aki koteles gondoskodni a gyermek legrévidebb
idon beliili orvosi ellatasardl, hazavitelérl. Az 6vonének addig is gondoskodnia kell a gyermek
elkiilonitésérol.

A gyermek csak orvosi igazolassal johet ismét 6vodaba.

Koznevelési intézményben biztositjuk:

A) Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek ellatasat

> Az Nkt. 2021. szeptember 1. napjan hatalyba 1€p6 moddositasa a 2021/2022. nevelési évtol
kotelezettséget telepit az dvodakra az inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd, dvodai nevelésben részt
vevo gyermekek indokolt esetben torténd, intézményben megvaldsulo specialis ellatasa tekintetében.

> Az 6voda vezetdje az 1-es tipusu diabétesszel €16, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek
részére a szild vagy mas torvényes képviseld kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval
foglalkoz6d egészségiigyi intézmények szakmai irdnymutatisa alapjan a jogszabalyban foglalt specidlis
ellatast biztositja [Nkt. 62. § (1a) bek.].

> Az ovoda vezetdje — az ellatds megszervezésével Osszefiiggésben — a pedagdgus vagy érettségi
végzettséggel rendelkezd, nevel6-oktatdé munkdt kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott
beosztottja szamara eldirhatja: a) a vércukorszint sziikség szerinti mérését, b) sziikség esetén, orvosi
eloiras alapjan, a sziilovel, mas torvényes képviseldvel, a megadott kapcsolattartasi médon egyeztetve, az
eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségli inzulin beaddsat (Nkt. 62. § (1b) bek.)

> Az 6voda alkalmazottjanak a specialis ellatasban vald részvétele harom feltételhez kozott: a)
munkakori és végzettségi minimumfeltétel; b) szakmai tovabbképzés sikeres elvégzése; c¢) a
munkavallal6 nyilatkozata a feladat elvallalasarol [Nkt. 62. § (1c) bek.].

Az 6voda vezetdje a gyermek esetleges rosszulléte esetén az Eiitv.-vel 6sszhangban allo specidlis ellatasi
eljarasrendet alakit ki [Nkt. 62. § (1e) bek.].

> A sziil6tdl, torvényes képvisel6tdl kapott adatokat az intézmény az Ovodai jogviszony
megszlinését kovetd 10 évig Orzi és kezeli.

B) Fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanuléok
egészségmegorzésére forditott fokozott figyelmet:

> A sziil6, torvényes képviseld koteles tajékoztatni az intézményt a fokozott kockazata allergias
betegség koriilményének fennallasar6l a koznevelési intézményt, legkésdbb a gyermek Ovodai
jogviszonyanak létesitésekor.

> Ha a sziild, torvényes képviseld a fokozott kockazatu allergias betegség koriilményének
fennalldsardl az 6vodai jogviszonya létesitését kovetden szerez tudomadst, akkor a sziild, térvényes
képviseld a kdoznevelési intézményt a tudomast szerzést kovetden haladéktalanul tajékoztatni kell.

> A sziil6tol, torvényes képvisel6tdl kapott adatokat az intézmény az dvodai jogviszony fenndllasaig
Orzi és kezeli.

Balesetvédelmi, egészségvédelmi szabalyok
A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

o étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
° étkezés el6tti, WC hasznalat utani, valamint igény szerinti kézmosas
J sajat torolk6zo hasznalata
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° a WC rendeltetésszerli hasznalata

o étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa

° szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
] ebéd utani 4gyon pihenés, alvas

] friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel

] a csoportszobaba valtocipében 1éphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

o a gyermek az intézmény létesitményeit, helységeit, udvarat csak é6vodapedagogus feliigyelete
mellett hasznalhatja, a helységek és az udvar rendjének betartasaval.

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerii hasznalata, tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

alvasidében csak az 6voné altal engedélyezett targyat tarthatja maganal egy beszoktatds gyermek.
a csoportszobabol csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet ki

az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

az ¢épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutdn bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette

] tarsai €s sajat testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat
° sétak, kirandulasok, szinhaz, muzeum, kiallitds és egyéb latogatdsra vonatkoz6 szabalyok

betartdsa mindenki szamara fokozottan fontos, az dvoda elhagyédsa esetén fokozott figyelmet kell
forditani a kozlekedési szabalyok betartdsara a gyermeki magatartas szabalyainak megtartasara

Sziilokre, alkalmazottakra vonatkozo eldirasok:

] A balesetek megel6zése érdekében a tliz és munkavédelmi szabalyzatban rogzitetteket és a
gyermekeket érintd 6vo-védd szabalyokat maradéktalanul be kell tartani.
o Az 6vodéban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz €és bombariadd, természeti katasztrofa,

terror-tamadas) esetén az intézményben feleldsséggel intézkedd személy utasitdsainak - az épiiletben
tartozkod6 minden személy - koteles eleget tenni.

o A gyermekeket feliigyelet nélkiill hagyni szigorGan tilos! Erkezéskor és tavozaskor a
gyermeket a sziilld az Ovodapedagdgusnak atadja, illetve tdle atveszi. Ha a sziild az o6vodaban
gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban teljes feleloséggel felel gyermeke testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

o A gyermekek biztonsagardl gondoskodni kell oly médon, hogy szamukra el nem érhetd helyen,
a kapukon és bejarati ajton zarat (tolozarat, biztonsagi zarat) kell felszerelni, hogy a gyermekek az
utcara ne juthassanak Ki.

o A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarva tartasa valamennyi dolgozo és
sziilo feladata.

° A gyerekeknek be kell tartaniuk az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo
eldirasokat.

o A gyermekbalesetek elharitasa, megel6zése érdekében a gyermekeket fel kell vilagositani a
balesetveszélyrdl. A gyerekek tevékenységeivel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartdsformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb
programok, 1j gyermek érkezését kdvetden, udvarra menetel eldtt, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

° A gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat (elektromos késziilék, haztartasi gép stb.),
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eszkozoket, vegyi anyagokat a gyermekek jelenlétében hasznalni nem szabad, ezekhez gyerek nem férhet
hozza. A gyogyszereket, vegyszereket, mard és gyulékony anyagokat biztonsadgosan, elkiilonitve,
zarhato szekrényben, az ANTSZ eléirasoknak megfeleléen gyermekektdl elzarva tartjuk. A veszélyes
anyagnak szamito tisztitoszerekrol az eldirasoknak megfelelé Méregkonyvet, illetéleg, Kockazatbecslési
naplot vezetiink.

° Az 6voda dolgozoi a takaritasi munkalatokat a gyermekek tavollétében végezzék.

o Az 6voda udvaran épitdanyagot €s mas, balesetet okoz6d anyagokat, eszkdzoket tarolni, valamint
a gyermekek jelenlétében jarmiivel kozlekedni nem szabad.

° A gyermekek érdekében - baleset elkeriilése miatt - az 6voda udvaran csak 6voné feliigyelete

mellett tartézkodhatnak a gyermekek. A Sziilo, a gyermek 6vodaba érkezése eldtt, vagy a gyermek
atadasa utan (tdvozaskor) még sajat felelosségére sem hasznélhatja az 6voda udvarat, jatszoterét.

] Kérjiik a sziildket, gyermekeik érdekében hosszabb beszélgetéssel se az 6voda udvardn, se a
csoportszobakban (reggel és délutan) ne zavarjak az 6vondket!

] A gyermekek szabad levegdn vald tartozkodasat az 6vond minden esetben szervezze meg,
gondoskodjék a gyermekek udvari - kerti jatéktevékenységérol, a sziikséges eszkdzokrol.

] Sétak, kirandulasok alkalmaval biztositani kell a megfeleldé szam® feln6tt kisérét. A
gyermekeket veszélyes helyre vinni nem szabad. A gyermekek autobusszal torténd szallitasakor a
fokozott balesetvédelemre kell torekedni. A le - és felszallas biztonsagat a résztvevd felndtteknek kell
megteremteni. A gyermekekben ki kell alakitani a helyes kozlekedés normait. Minden alkalommal
elsdsegélynyujtod felszerelést tartalmazd mentdlada legyen az utazd csoportnal. A kirdndulasokhoz a
sziilok engedélye sziikséges.

] Az o6vodaigazgatd felelds az ovoda helyiségeinek, udvardnak és felszerelési targyainak
biztonsagos, balesetmentes hasznalataért, és kifogastalan allagaért, tisztasagaért. Ha az 6voda épiilete,
udvara vagy kornyéke ellen olyan egészségiigyi kifogas meriil fel, melyet az 6vodaigazgatd nem tud
megoldani, a fenntart6 intézkedését irasban kérje.

° Az ovoda talalokonyhajaba csak egészségiigyi kiskonyvvel rendelkez6 személy 1éphet be.

] Az dvoda teriiletén és 5 méteres kdrnyezetében dohanyozni tilos!

° Az intézményen beliil és 5 méteres kornyezetében szeszes ital fogyasztasa tilos!

o Biztositani kell a balesetmentes ételszallitast, ez a Vasartér Bt. feladata. Talalasnal figyelni kell,

hogy forro ételt a gyermekek kdzé bevinni tilos!

o Gyermeknek tilos az 6voddba hozni egészségre artalmas, testi épségliket veszélyeztetd targyakat
(gyogyszert, pénzt, tlizgyujto eszkozoket, telefont, vagod-szurd eszkozoket).

° Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségiigyl vizsgalaton vald részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.

] Az 6voda épiiletéért €s targyi vagyonaért felelosséggel tartozik minden alkalmazott és sziilo.

20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 169 &, 2/2018. (1. 18.) EMMI rendelet alapjan:

Az intézmény vezetdjének feladata, hogy ellendrizze:

- hogy az 6vodaban keményforrasztas, iv és langhegesztés, ipari gazpalack, illetve tartaly felszerelése az
¢épiileten szakkivitelezo altal folytatott épitési, felujitasi, javitasi munka kivételével nem végezheto;

- hogy az intézmény teriiletén a gyermekekre veszélyes eszkdz, szerszdm csak a legsziikségesebb
id6tartamig, az adott felujitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak az azzal dolgozok allandd
feliigyelete mellett lehet;

- hogy a gyermekek elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az ajzatok
vakdugo6zasaval, illetve a halozat megfeleld védelmével,

- hogy a gyermekek az épiilet szamukra veszélyforrast jelentd helyiségeibe ne juthassanak be.
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A pedagogusok feladata, hogy:

- haladéktalanul jelezzék az o6vodaigazgatd felé azokat a helyzeteket, melynek ellenérzésében az
6vodaigazgatok feleldsek;

- a mindennapos tevékenységiik soran fokozottan ligyeljenek az elektromos berendezések hasznalatara,
kezelésére. A kiilonbozd berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek hozza;

- javaslatot tegyenek az 6voda épiiletének és a csoportszobak még biztonsdgosabba tételére.

Az 6voda nem pedagogus alkalmazottjainak feladata, hogy

- a munkateriiletiikon fokozott dvatossaggal jarjanak el, ligyelve a gyermekek biztonsagara, testi épségére,
- a veszélyforrast jelentd6 munkahelyiiket, eszkozoket mindig zarjak stb.

Az ovodaigazgatd felelds azért, hogy az intézmény teriilete, - beleértve a belsd termeket, szobékat,
valamint az udvart — felmérésre keriiljon a védod, 6vo intézkedések sziikségessége szempontjabol.

A védo, ovo intézkedések céljabol az adott teriiletre vonatkozd figyelmeztetd jelzéseket, figyelmeztetd
tablakat, hirdetményeket ki kell fliggeszteni, illetve azok tartalmat legalabb évente ismertetni kell a
veszélyeztetettekkel.

Az 6vodaigazgato feladatai:

= A gyermekbaleseteket nyilvantartja helyben és az elektronikus feliileten.

= Nem sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok:

- intézkedik a 8 napon tul gyogyuld sériilést okozd gyermekbalesetek haladéktalan kivizsgalasardl, e
balesetekrdl elektronikus uton jegyzOkonyvet vetet fel, majd a kivizsgalast kovetéen, de legkésébb a
targyhot kovetd honap 8. napjaig megkiildi a fenntartonak, valamint atadja a gyermek sziil6jének (egy
példany megdrzésérdl gondoskodik),

- ha a kivizsgalas elhtizddasa miatt az adatszolgaltatas hatarideje nem tarthatd, akkor e tényrdl az okok
ismertetésével jegyzOkonyvet készittet.

= Sdlyos balesetekkel kapcsolatos feladatok:

- azonnal jelenti a balesetet az intézmény fenntartdja felé, kivizsgalasara legalabb kozépfoku
munkavédelmi szakember bevondsa sziikséges.

- gondoskodik a baleset legalabb kozépfokii munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személy
bevonasaval torténd kivizsgalasarol.

/Stlyos az a gyermekbaleset, amely:

-a sériilt halalat (halalos baleset az is, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott 90 napon beliil a sériilt —
orvosi szakvélemény szerint — a balesettel osszefliggésben életét vesztette)

- valamely érzékszerv (érzeékeld képesség) elvesztését, illetve jelentds mértékii karosodasat

- orvosi vélemény szerint €letveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

sulyos csonkulast (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztése, tovabba
ennél stilyosabb esetek),

- a beszéloképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulést, illetve elmezavart okozott./

= Lehetové teszi az Ovodaszék, ennek hidnydban az Ovodai sziiléi szervezet részvételét a
gyermekbalesetek kivizsgalasaban.

= Intézkedik minden gyermekbalesetet kovetden a megeldzésrol, azaz arrdl, hogy a megtortént
balesethez hasonlo eset ne torténhessen meg.

A pedagdgusok feladata:

= Az 6vodaigazgato utasitasara a balesetekkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése.

= Nem stlyos balesetekkel kapcsolatos feladatok az 6vodaigazgato utasitasara:

- kozremiikodik a harom napon tul gyodgyuld sériilést okozd gyermekbalesetek haladéktalan
kivizsgalasaban,

- ¢ balesetekrdl jegyzOkonyvet vesz fel,

- jegyzOkonyvet készit, ha a kivizsgalas elhuzodéasa miatt az adatszolgéltatis hatarideje nem tarthato,
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= Sulyos balesetekkel kapcsolatban:

- a balesetet jelenti az 6vodaigazgatonak, illetve az 6vodaigazgatd tavolléte esetében a helyettesitési
rendnek megfeleléen gondoskodik a balesetet jelentésérol,

- kozremiikodik a baleset kivizsgalasaban.

= Kozremikodik az o6vodaszék, ennek hianyaban az d6vodai sziil6i szervezet tajékoztatasaban, és a
gyermekbalesetek kivizsgalasaban valo részvétele biztositasaban.

= Intézkedést javasol minden gyermekbalesetet kovetéen a megeldzésre; az Ovodaigazgatd
megeldzéssel kapcsolatos utasitasait végrehajtja.

Nem pedagogus alkalmazott:

- az O6vodaigazgatd utasitdsanak megfelelden mikodik kozre a gyermekbaleseteket kovetd
feladatokban.

A gyermekek egészségét veszélyezteté helyzetek kezelésére iranyuld eljarasrend

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltoltott iddben minden gyermek részesiiljon
testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az 6voda nevelési folyamatainak
mindennapjaiban mikodod egészségfejlesztd tevékenységekben. A helyi pedagdgiai program ¢€s az éves
munkaterv alapjan az 6vodapedagodgusok tgy befolyasoljadk a nevelési folyamatot, hogy a gyermek
egészségi allapotanak kedvezd irdnyt valtozasat idézze elo.

Az o6voda mindennapos milkddésében kiemelt figyelmet fordit a teljeskorli egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd

feladatokra., kiilondsen:

= cgészséges taplalkozas

= mindennapos testnevelés, testmozgastesti-lelki egészségfejlesztés, prevencid

» bantalmazas megeldzése

= személyi higiéné

Veszélyforras Megelozés Elvart magatartasforma
Vilagito testek, konnektorok | Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza
Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza
csak 6vonéi feliigyelet mellett
hasznalhato
Csliszos szOnyegek vagy SzOényegek rogzitése, jarasi A teremben szaladgélni csak
sarkai utvonalakon nem lehet az 6vono altal vezetett
szOnyeg, vagy sarka foglalkozasokon lehet
Cstiszés burkolat Felmosas utan nem Ne menjen be a felmosott
tartozkodhat gyermek a helységbe
helységben
Hibas eszk6zok, apré targyak |Rendszeres feliilvizsgalat, A gyermek is szdljon, ha ilyet
szlikség esetén eltavolitas tapasztal
Eles vagy torékeny eszkozok | Csak ovonéi feliigyelet mellet | Ulve feliigyelet mellett
hasznalhato hasznaljak
Forro étel Talalas csak megfeleld
hémérsekleten torténhet
Tisztitoszerek hatdsa A gyermekek szamara nem Takaritas kdzben a gyermek
elérhetden, elzarva kell ne menjen a helységbe
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tarolni, felhasznalasuk soran a
helységben gyermek nem
tartozkodhat

Fertozés

Rendszeres fertOtlenités

Csak a sajat holmijukat
hasznaljak

Leesd, elmozdulo targyak

Rendszeres feliilvizsgalat,
hatasos rogzités

Berendezési targyakra,
butorzatra felmaszni nem
lehet

Nem megfelel6 ruhazat

Azokat a ruhadarabokat,
eszkozoket melyek
elakadhatnak, sériilést
(fulladast, bokaficamot, stb.)
okozhatnak lecseréljiik

Kérjiik a gyermekeket, ha
ilyet tapasztalnak jelezzék

Balesetveszélyes tornaszerek

Rendszeres feliilvizsgalat
Csak az 6vond irdnyitasa
mellett hasznalhato

Ovondi feliigyelet nélkiil ne
hasznalja

Egyediil maradt gyermek

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Szdljon a gyermek, ha mas
helyiségbe kivan menni

Elesés kdburkolaton

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Az 61tdoz6kben,
mellékhelyiségekben nem
lehet szaladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az 6vodat

Bejarati ajtokra valo
odafigyelés, kicsiknél kapu
zarasa, karbantartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil
ne hagyja el az 6vodat

Udvaron eldobott hulladék,
leesett agak stb.

Rendszeres feliilvizsgalat,
tisztantartas

A gyermek ne nyuljon
ezekhez a targyakhoz, jelezze,
ha ilyesmit talal.

Leesés magas targyakrol

Ovondi feliigyelet,
iitéscsillapito aljzat biztositasa

Szabalyok betartasa

FElcsuszas kaviccesal szort
betonon

Beton rendszeres seprése

A kavicsot ne hordjak szilard
burkolatra

Utcai kozlekedés

Megfeleld szamu kisérd,
paros sorok, ¢életkornak
megfeleld tavolsagok,
utvonalak helyszinek
biztositasa

Tartsak be az 6vono altal
ismertetett szabalyokat

Tomegkozlekedési eszk6zok
hasznalata

Megfeleld szamu kisérd,
elegendd férdhely biztositasa

Tartsak be az 6vono altal
ismertetett szabalyokat

Orvosi ellatas

Az dvodai egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositd jogszabalyok alapjan
a védond, valamint az 6voda gyerekorvosa latja el. Fogaszati szlirést minden évben egy alkalommal
szerveziink.

A vizsgalatokon vald részvételt — a sziillok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek
szadmara biztositani kell.

Ha az 6voda orvosa fert6z6 megbetegedés esetén az 6voda teljes sziineteltetését rendelheti el a fert6zés
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terjedésének megakadalyozasara, azt a fenntart6 felé azonnal jelenteni, és a sziiloket értesiteni kell.

Az 6voda orvosa: Dr. Juhasz Sandor

Az 6voda védondje: Szabd Marta

Az orvosi, védénéi vizsgalatok alkalmaval az dvodaigazgatd biztositja az orvosi munka feltételeit,
gondoskodik a sziikséges 6vondi feliigyeletrdl, €s a gyermekek elokészitésérdl a vizsgalatokra.

Az oOvoda az egészségvédelmi szabalyok betartdsaban orvos segitségét igényelheti. Az orvos altal
megjelolt, javasolt szakorvosi vizsgalatokra a sziil koteles elvinni gyermekét.

Az oOvoda valamennyi dolgozodjanak kotelessége az egészségiigyi adatokkal kapcsolatos titkok
megorzése.

A gyermekvédelem feladatai
° Ovodéankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek életkoriilményeit.

] Ovodankban a gyermekvédelmi felelés koordinalja és latja el a gyermekvédelemmel
kapcsolatos feladatokat. Segiti az esélyegyenléség mindennapi megvalositasat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd és gyamiigyi szervekkel.

° Feladata: a gyermekek problémainak Gsszegytijtése,

° Tanacsadas, eligazitas, hogy milyen jellegii problémaval hova lehet fordulni segitségért.
° Rendszeres odafigyelés

] A gyermekek érdekeinek képviselete.

Gyermekvédelmi felelds neve, elérhetiosége: az 6voda falitablajan megtalalhato.

Gyermekvédelem célja: A gyermekek jogainak védelme, azok betartdsa, betartatdsa; tovabba célja a
prevencio: a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, €s a veszélyeztetettség kialakulasdnak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitségnytjtas, egylittmitkddés a kiillonbozo
szakemberekkel.

Gyermekvédelmi feladataink: gyermekek jogainak védelme; sziilok tjékoztatasa a gyermekek jogairol
¢s kotelességeirdl; veszélyeztetett €s hatranyos helyzetli gyermekek kiszlirése; jelzési kotelessége van
minden pedagogusnak a gyermekvédelmi felelds felé; a gyermekvédelmi felelds kotelessége jelezni a
gyermekjoléti szolgalat felé; minden pedagdgusnak kotelessége egylittmiikodni a gyermek ellatasdban
kozremiikodé személyekkel, szervekkel; titoktartasi kotelezettsége van minden személynek, aki a
gyermekek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval és ligyei intézésével foglalkozik.

Részletes leirasa a Pedagogiai Programunkban talalhato.

A gyermekvédelmi felelés és az ovodaigazgato feladatai:

A gyermekvédelmi felelés a nevelOtestiilet tagja, az intézmény vezetdjének a megbizasabol, az
6vodaigazgatoval egyiitt képviseli a gyermek és ifjusagvédelmi szempontokat, szervezi, irdnyitja, és
személyes részvételével eldsegiti ezek érvényesiilését. Jelenleg a Kozalkalmazotti tanacs elndke latja el a
feladatot.

A csaladdal és a pedagdgusokkal egyiittmiikodve kikiiszoboli a veszélyeztetett gyermekekre hatd
artalmakat, védi 6ket a testi, lelki, erkolcsi karosoddsoktdl illetve ellensulyozza a veszélyeztetd hatasokat.
A nevelési év elején megtervezi a gyermekvédelmi munkaprogramot.

Munkajarél évente beszamol a nevelGtestiileti értekezleten illetve egyéb esetekben az ovodaigazgatod
utasitasara.

Kapcsolatot tart konkrét esetekben a Szakértdi Bizottsaggal, gyamhatosaggal, partfogokkal,
nevel6sziil6i feliigyelokkel, rendérséggel, valamint a csaladokkal foglalkozo szakemberekkel.
Rendszeresen figyeli a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok valtozéasat, a helyi dnkorményzat
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kapcsolodo rendeleteit, €s ezt a vezetd 6vond €s kollégai tudomasara hozza.

Segiti ¢€s szorgalmazza a veszélyeztetettség, a hatranyos helyzet kritériumainak intézményi szinti
megallapitasat.

Osszehangolja a gyermekvédelmi tevékenységet az ovodaban dolgozo 6vondk kozott.

Nyilvéntartja a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekeket, az intézkedéseket, az eredményeket.
Eldsegiti a csoportvezetd 6vondk felderitd tevékenységét. Sziikséges esetekben csaladlatogatast végez a
csoport 6vondivel.

Tovabbképzéseket tart az 6vodapedagogusoknak.

Részt vesz a gyermekvédelmi munka intézményi ellendrzésében, értékelésében és mindségbiztositasaban.

Ovodaba jarasi kotelezettség

2015. évi LXYV. torvény a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény modositasarol

a) az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koraban kezdddik, és addig az idopontig tart,

ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi,

A koznevelési torvény 1j szabalyai alapjan 2015. szeptember 1-tdl koteles a sziilé az dvodai nevelésben
torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét beiratni, ha az adott év augusztus 31-ig betdlti
a 3. életévét. Ezt az onkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy hirdetményben meghatarozott
idépontban teheti meg. 4 éves kortdl kotelezd az dvodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra
elokészitd foglalkozasokon részt venni legalabb napi 4 o6rdban. Ilyen gyermekek esetében 7 nap
igazolatlan hianyzas utan kétszer felszolitast kiildiink, és intézkedést kezdeményeziink a falu jegyz6jénél.

»A napi négy Oordban O6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben gyermeke
az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso hatarnapjat kdvetd
tizenot napon beliil irdsban értesiteni kell az Oktatédsi Hivatalt.

A napi négy o6raban Ovodai nevelésre kotelezett, az Ovodaval jogviszonyban all6 gyermek sziildje,
amennyiben gyermeke az ovodakdtelezettségét a  jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles
értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyéaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot. ,,

A gyermek tavollétét minden esetben igazolni kell.

Az 6vodankba jaro gyermekek értékelése

Az ovoda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdveti: az 6vodapedagdgus, részben az
Ovikréta rendszerben, részben sajat felmérdlapokkal, az értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként a Fejlddési naploban rogziti.
Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatdrozasdban a csoport dvodapedagodgusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus, pszichologus) segitik, annak
érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfelel6 ellatasban részesiilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a sziildvel
(fogadoora keretében, janudrban, és a nevelési év végén szdveges értékelést adunk a gyerekekrdl), a
sziild szamara javaslatot tesz az otthon elvégezhetdé feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak
érdekében.

A sziild az o6vodapedagdgusoktdol modszertani tandcsot, szakkonyvi segitséget kérhet. A pedagogus
indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddden a gyermek a déleldtti iddszakban a javaslatban
foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

Jutalmazas és fegyelmezé intézkedések elvei
- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)
- értelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti Gsszefliggés értelmezése)

- 1idozités elve (a tett utan kozvetlentil)
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- kovetkezetesség elve

- mérsékelt jutalom, vagy fegyelmezés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a viselkedését,
erdfeszitését értékeljiik)

- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni

Jutalmazas

A gyermeket a t6le elvarhatonal jobb teljesitményért jutalmazni kell.

Ovodéankban ennek formai:

- a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbozd biztatd metakommunikacids, kommunikacios technikak-
szobeli dicséret négyszemkozt, csoporttarsak elétt, a sziild jelenlétében, amelyek a pozitiv cselekedet
megerositésére iranyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe valo bevonas

- a csoport szamara kiemelkedd plusz ¢élmények nyujtdsa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirandulas, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.)

Fegyelmez6 intézkedések

Az O6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat a
viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a k6zosségi élet
¢s tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsaba, ha sziikséges tjabb
szabalyok megfogalmazasaba. A negativ tartalmt értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és
visszatartdson til, a kivanatos magatartdsra torténd rdmutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését hatraltatja, pl:
testi fenyités, étel, levegdzés, kirdndulds megvonds, megaldzds, megszégyenités, kipellengérezés,
fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. Szigortan tilos olyan fegyelmezési moddszerek alkalmazésa,
amely a gyermeket megaldz6 helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat.

A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A fegyelmezés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, szobeli figyelmeztetés a szabalyra, hatarozott tiltas

- balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa

- 1id6legesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre), ill. az adott
tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

- Leiltetés asztalhoz, ,,Gondolkod¢ asztal”

11. Szilok az 6vodaban

A sziil6 joga

- szabad 6vodavalasztas

- megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, héazirendjét, tijékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

- gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes ¢€s érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

- a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozésokon,
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- nevelési problémak, konfliktusok esetén — az intézményen belill - az 6vodapedagogusokkal, ill.
az 6voda igazgatdjaval kozosen keressék a problémak megnyugtatd megoldasat.

- hogy az emberi méltosag tiszteletben tartisaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, a gyermekét neveld €s oktatd pedagdgus munkdjardl, az 6voda mitkodéséral,

- személyesen vagy képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,
kezdeményezheti sziiléi szervezet létrehozédsat, megallapitasairdl tdjékoztathatja az 6voda vezetdjét,
fenntartdjat. Sziildi szervezet képviseldjeként figyelemmel kisérheti a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagoégiai munka eredményességét. A sziilok képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a
nevel6testiilet értekezletein, véleményezi az 6voda alapdokumentumait

- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

- személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

- Az 6vodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai
munka eredményességét. Megallapitasairdl tdjékoztatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot.

- gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

- kezdeményezze sziiloi szervezet, 1étrehozasat, és annak munkéjaban, tovabba a sziiléi képviselok
megvalasztdsaban mint valaszto és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

A sziilo kotelessége

- gondoskodjon  gyermeke  testi, értelmi, érzelmi és erkolesi  fejlédéséhez

- Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéaba jarasat hatranyos helyzetli gyermek esetén
haroméves kortol, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén otéves kortol. A gyerek a kdzoktatasi
torvény 24§ (3) pontja értelmében a nevelési év elsé napjatdl dvodakdtelessé valik, mely szerint napi
négy oran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

- sziikséges feltételekrol,

- biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét

- figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a téle elvarhatd modon segitse a fejlodés folyamatat,
valamint a gyerek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

- megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

- rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal, és résziikre a

sziikséges tajékoztatast, adatokat megadja az eredményes egyiittnevelés érdekében. Az adatokat az

adatvédelmi torvénynek és a 2018. majus 25-én hatalyba 1épett unids adatvédelmi szabalyozasnak

megfelelden kezeljiik.

- eldsegitse gyermekének a kozossegbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi

¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

- tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait.

- amennyiben masik 6vodaba iratja gyermekét, koteles visszaigazolast kérni az 0j 6vodatol és azt

eljuttatni a régi 6voda cimére

- muikodjon egyiitt az intézménnyel

- ha valtozas kovetkezik be a gyermek személyi adataiban, illetve napkozbeni elérhetdségében

(telefonszam), azonnal tajékoztassa az 6voda vezetdjét

- gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az

ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekével

foglalkozd o6vodapedagogus erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a

sziilé nem tesz eleget, a jegyzo hatésagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének

betartasara.

- az étkezési téritési dijat, ha fizetésre kotelezett, az ovoda altal kijeldlt iddpontban pontosan

fizesse be,
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- ¢vente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szoldo ovodapedagogusi tajékoztaton és az
ott elhangzottakat aldirasaval dokumentalja.

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatd segitséget,
egylittmikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulméanyi eldmenetelét,

- biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének teljesitését,
haroméves kortdl, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek esetén négyéves kortdl. A gyerek a
kozoktatasi torvény 24§ (3) pontja értelmében a nevelési év elsé napjatél ovodakotelessé valik, mely
szerint napi négy oran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

- tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi
méltosagat €s jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

- A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfeleléen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat, iskolat,
kollégiumot. A gyermek — ha nem cselekvOképtelen — tizennegyedik €letévének betdltésétdl a sziild ezt a
jogat gyermekével kdozosen gyakorolhatja.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jar6é gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék és
fogadjak el csoporttarsaik egyéniségét, kiilonbozdségét, tudjak kifejezni magukat, érzelmeiket, de
legyenek képesek alkalmazkodni, egyiittmiikodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
erdszakosan ¢és arulkodéssal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik a sziiloket
otthon is erdsitsék ezeket az alapelveket gyermekeikben. (pl.: ne biztassdk gyermekiiket verekedésre,
még ha elézdleg az Ondk gyermekét érte esetleg sérelem).

Keérjiik, 6vja és becsiiltesse meg gyermekével az ovoda tulajdonat képezd eszkozoket, targyakat,
tigyeljenek a tisztasagra, €s cselekvoen tdmogassdk az oOvodat nevelési feladatainak ellatasaban.
Szandékos rongalasért a sziild felelésségre vonhato.

Valamennyi sziild és az 6voda dolgozoéi kulturalt magatartasukkal a kozosségi érintkezés szabalyainak
betartasaval segitsék el a gyermekek személyiségének pozitiv iranya fejlodését.

Ne tegyenek a sziilok otthon a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket méasok gyermekére,
annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi, valds egylittmiikodésre, nyitottsagra, 6szinteségre.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A sziiloknek lehetéségiik van ra, -és igényeljik is- hogy az ovodaban folyé pedagdgiai munka
kialakitdsaban a megfeleld forumokon részt vegyenek. Annak érdekében, hogy a gyerekek a
legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik, sziikség van sziild ¢és pedagogus egyiittmiikddésére,
nyitottsagara és Oszinteségére. Probléma, konfliktus esetén kérjiik, keressék fel az 6vodapedagdgust,
sziikség szerint az 6vodaigazgatot, hogy kozosen oldjuk meg a konkrét helyzetet, egymas segitségére
lehessiink.

Az egyiittmiikdés forumai:

- szllo1 értekezletek

- k6z0s rendezvények, linnepélyek

- nyilt nap
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- fogadoorak

- nyilt napok

- esetenkénti beszélgetések

- partneri elégedettség mérés évente

- zart facebook csoport: Az 6vodai életrdl késziilt fotok hetente keriilnek feltoltésre.

- A gyermekek személyiségérdl, fejlodésérdl tajékoztatast csak a gyermek 6vondje adhat.

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert ez

konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.

A sziilok rendszeres tdjékoztatisanak eljardsrendje
A sziil6k tajékoztatasa online-feliileten, 6vodai honlaponvalosul és személyesen valosul meg.

Az 6voda helyiségeinek sziil6k altal hasznalhatosaganak rendje

A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

- A sziil6k a gyermekoltozoben a gyermekek atoltoztetéséig és atadasaig tartozkodhatnak.

- A csoportok foglalkoztatd termeit az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval, a beszoktatas
idején €s az dvondvel eldre egyeztetett nyilt nap alkalmaval. A csoportszobaba sziild csak egészségesen
tartozkodhat.

- Sziilé, a gyermek 6vodaba érkezése elbtt, vagy a gyermek atadasa utan (tavozaskor) még sajat
felelosségére sem hasznalhatja az 6voda udvarat, jatszoterét.

Az 6voda konyhajaban és egyéb helyiségeiben az ANTSZ el6irdsai alapjan a sziild nem
tartézkodhat.

12. Pedagogiai munka az 6vodaban

Siimegcsehi Lurko pedagégiai programunkat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglaltakkal
osszhangban készitettiik el. Ovodankban az 6vodai életet, a foglalkozasokat igy szervezziik, hogy a
szilok és a fenntartdo igényei mellett, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon, a
pedagdgia programunknak megfelelden tudjunk eleget tenni a gyermekek nevelésével, ellatasaval és

gondozésaval 0sszefiiggd feladatainknak.

Az dvodai élet mindennapjaiban célunk:

o A tarsas és kozosségi élethelyzetekben a kommunikacio és a gyermeki személyiség
fejlesztése

A massag elfogadasa

Az egészséges €letmod iranti igény kialakitasa és megszilarditasa

Az egyéni differencidlt fejlesztés, készségek, képességek kibontakoztatdsa
A valtozatos, nyugodt, folyamatos jatéktevékenység biztositasa

A csaladdal valo egyiittmiikddés, kozosség formalas

Magas szintli szolgaltatdsok biztositasa

Esélyegyenldség biztositasa

226



A foglalkozasok igazodnak a gyermekek fejlettségéhez, ismereteihez. A pedagdégus koteles a
szinvonalas pedagogiai munka ellatasara, foglalkozasok tartasara, mely felkésziiltséget kivan résziikrol.
A foglalkozéasok altalaban a délel6tt folyaman valdsulnak meg, az 6vondi szabadsag tiszteletben tartisa
mellett. A napirend észszerii, gyermekek igényének megfelel6, pedagogiai munka szinvonalat
nem csorbitd modositasa IS az o6vond dontési hataskorébe tartozik. A foglalkozason sziilé csak
az 6vonovel valo egyeztetés utan lehet jelen.

A késoi érkezés megzavarja a foglalkozasok nyugodt menetét.

Kérjiik, senki ne zavarja a foglalkozasokat!!!

Intézményi innoviciéink:

1. Lurko iskolaelokészito program:

Célunk az, hogy jatékos formaban fejlessziik a gyerekeknél azokat a készségeket, képességeket, mely az
iskolakezdéshez elengedhetetlentil sziikséges. Szeretnénk a foglalkozasokkal megel6zni, vagy enyhiteni a
késdbbi tanulasi zavarok kialakuléasat.

2. Kozosen — konnyebb program

Program céljai:
o Kidolgozott jo gyakorlat célja, az 6voda- iskola dtmenet konnyitése az iskoldkba 1épd gyerekek
szamara
. Olyan iskolaérettségi felmérd rendszer alkalmazasa, amelyet az 6vond is el tud végezni, és realisa
képet ad a gyerekek fejlettségérol
o Olyan ko6z6s éves program megvaldsitasa az 6voda és az iskola kozott, ahol a leendd elsds

tanitond kooperativan egyiittmiikodik az évodai munkéban az 6vondkkel, az 6vond pedig figyelemmel
kiséri az iskoldba atmend gyermekek tovabbi fejlodésér.

o A partnerek (gyerek, sziild, 6voda pedagogus, tanitd) kozotti jo kapcsolat kialakitisa mar az
iskolas kor elott

o Folyamatos konzulticios lehetdség megvaldsitdsa a két intézmény kozott a gyerekek egyéni
¢letiitjanak nyomon kovetése céljabol.

o Az ismeretlentdl valo félelem minimalisra vald csokkentése

3. Jatékba integralt tanulas: ,,Zold Hetek” Zold szemlélet elméletben és gyakorlatban cimii jo
gyakorlat megvalositasa

Célok:

- Elményekre épitett tanulasi kornyezet kialakitdsa

- Kornyezeti kompetencidk, egyénre szabott fejlesztések

- Gyermeki személyiség fejlesztésével ontevékeny, kreativ emberré nevelés

- Gondolkodasmad, életmod, viselkedésmod mértéktartd felhasznaldsanak megalapozasa

- Partneri kapcsolatok, egyiittgondolkodas, egyiittmiikodés erdsitése

- Egészséges ¢letmddra nevelés megalapozasa

4, Mesés dramajatékok, és a Mesés matematika, Mesés Torna, Mesés Joga, Zenés otletelé

,»Bgyik legeredményesebb modszer a gyermekek sokoldalu fejlesztéséhez.”

,Egylttmiikodésre nevel.”

,Megtanulnak odafigyelni egymasra.”

,»fejleszti kreativitasukat.”

,Fejlodik beszéd-, és kifejezokészségiik.”

,»A szerepeken keresztiil konnyebben megfogalmazzak gondolataikat, érzéseiket ezaltal oldodik fesziiltségiik,
szorongasuk.”
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A pedagogia program célkitiizéseinek, az intézmény sajatossagainak rovid ismertetése:

Ovodaskoriak esetében:

A 3-7 éves gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlodésének eldsegitése; - a gyermeki személyiség minél
teljesebb kibontakoztatasa; - érzelmi biztonsagot nyujto, deris, szeretetteljes légkorben a testi, szocidlis
¢s értelmi képességek fejlesztése; - a gyermekek életre valo felkészitése a tevékenységeken keresztiil; -
helyi programunkban megfogalmazott nevelésiink gyermekkozpontt; - harom kiemelt nevelési teriilete
van: kornyezet megismerésére nevelés, egészséges ¢letmodra nevelés, néphagyomanyorzés. Az 6vodaban
tobb projektet valdsitunk meg, és a dramapedagdgiai modszert is rendszeresen hasznaljuk.

13. Hatranyos helyzetu, fejlodésben elmaradott gyermekek
felzarkoztatasa

Ovodéankban egyre nagyobb a hatranyos helyzetii gyermekek szamaranya, ami tobb plusz feladatot jelent
szdmunkra. Az ingyenes étkezés bevezetése a raszorult gyermekek részére még rendszeresebbé teszi
o6vodaba jarasukat. Egyre nagyobb hangsulyt kell fektetniink az egyéni és csoportos fejlesztésekre. Az
egyéni fejlesztéseket mindkét csoportban a Fejlesztési Naploba kell vezetni, amelyben meg kell jeldlni a
fejlesztés id6pontjat, fejlesztés teriileteit, és a fejlesztésben résztvevd gyermekek névsorat. Fontosnak
tartjuk az 6nalld innovacié megvalositasat: ,,A hatranyos helyzetli gyermekek kulturalis hidnyossagainak
csOkkentése” cimil programban foglalt feladatok megvalositasat.

Esélyegyenloség biztositasa

a. Minden hatranyos helyzetli, és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére biztositjuk az 6vodai
helyet.

b. Minden gyermeknek, aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil, biztositjuk az ingyenes
étkeztetést.

C. Minden harom, vagy tobb gyermekes csaladnak biztositjuk az 50%-os kedvezményt az étkezési
dijakbol.

d. Minden hatranyos helyzeti, és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére biztositjuk az egyéni
fejlesztést.

e. Minden hatranyos helyzetii, és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére biztositjuk az 6vodai
programokon valo részvétel lehetdségét.

f. Biztositjuk az intézményen belill a szegregaciomentességet és az egyenld banasmod elvének teljes
korli érvényesiilését.

g. Nagy hangsulyt helyeztiink az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak
kompenzalasara, €s a tehetséges gyermekek fejlesztésére.

h. Az 6vodai munkaban kiemelt szerepet kap az egyéni képesség fejlesztés, és a foglalkozasokon a
differencialt feladat adéas. Az egyéni fejlesztésekrol fejlesztési naplot vezetiink.

i. Szoros kapcsolatot épitiink ki a Sziilékkel, az Onkormanyzatokkal, ahonnan a gyermekek érkeztek, a
Csaladsegitd Szolgalattal, a védondvel, a hdzi orvossal, a Nevelési Tanacsadokkal és a Szakértdi és
Rehabilitaciés Bizottsagokkal.

J. Biztositjuk a diszkriminaciomentes oktatast, nevelést a befogado és tolerans 1égkort.

A nevelési-oktatasi intézmény kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében és
megszlintetésében, ennek sordn egyiittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi képviseldvel,
valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatd mas személyekkel, intézményekkel
¢s hatosagokkal.
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Az intézmény mindségbiztositasi programjanak, human eroforras fejlesztésének rovid ismertetése:

2000-ben fejeztiik be palyazati tdmogatassal a COMENIUS 2000 Kozoktatdsi Mindségfejlesztési
Program I. szamu modelljének — a ,,Partnerkdzpontu miitkodés™ kiépitését, jelenleg is ezt épitjiik tovabb.
Arra toreksziink, hogy a mindségi munka, az innovacio alapkovetelmény legyen nalunk, melynek
garancidja az intézmény mindségiranyitasi programja. Szolgaltatasaink mindségének fejlesztése minden
dolgozd személyes feleléssége. Otévente teljes korti dnértékelést végziink, ahol felmérjiik a sziilok,
fenntartd, védond, logopédus, tanitok elégedettségét, a dolgozokat évente értékeljiik, illetve évente
készitenek Onértékelést. Nagy figyelmet forditunk a human eréforras fejlesztésére. A tovabbképzés
koltségeihez vald hozzédjaruldas mértékét a rendelkezésre allo GOsszeg, a tovabbképzési dijak, és a
jelentkezdk szama alapjan évente feliil kell vizsgélni.

Az altalunk tamogatott tovabbképzésben résztvevo személyekkel tanulmanyi szerzodést kell kotni.

Belsd képzés: Nagy figyelmet forditunk pedagdgusaink tovabbképzésére, hiszen a folyamatos megujulas,
Uj ismeretek megszerzése teszi lehetové a leghatékonyabb fejleszté munkat. Eddigi tovabbképzéseken
valo részvételiinket a mellékletben talalhatod tdblazat mutatja. Mivel anyagi lehetdségeink sziikdsek, ezért
nagy hangsulyt fektetiink a kiilonb6z6 tovabbképzéseken szerzett ismeretek és kompetencidk dvodan
beliill torténd atadasara. Ennek legfobb formaja egymas foglalkozasainak megfigyelése, munkatarsi
értekezletek, beszamolok.

Referencia intézményi tevékenység:

A Lurko iskolaeldkészité Program mindsitett j6 gyakorlata az intézménynek.
Célunk:

- a j6 gyakorlatunk népszerisitése,

- J6 gyakorlat megismertetése mas intézményekkel, fejlesztd pedagdgusokkal
- J6 gyakorlat dtaddsa mas intézményeknek

- Atvevé 6vodak mentoralasa

14. Az 6voda hagyomanyai, iinnepei

Az tlnnepek és hagyomanyok &poldsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve ellatottjanak a
feladata. Célja az intézmény meglévo hirnevének megdrzése, illetve novelése.
A hagyomanydapolas elsdsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kdzremiikodése révén gondoskodik
arrol, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.
Formai az iinnepségek, rendezvények, egyéb kulturalis versenyek, egyéb sport versenyek, egyéb
eszk6zok (pl.: kiadvanyok, Gjsagok stb.).
Cél: Kozosségformalas
Gyermekek tinnepei: sziiletésnap, mikulas, karacsony tinnepkor, farsang, husvét,
Vilagnapok: Allatok vilagnapja, Viz vilagnapja, Fold napja, Madarak és fak napja

Ovoddnk sajatos hagyomdnyos napjai: Gyereknap, Anyak napja, Evzaro, Ballagas
Nyilvanos iinnepeink:

- Karacsony

- Farsang

- Anydk napja
- Evzéro, ballagas

15 Fakultativ hit- és vallasoktatas

Megszervezése legalabb 15 szilild igénye esetén valdsulhat meg, ez irdnti kérelmet az érintettek
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alairasaval ellatott irdsos formdban kell kérelmezni az 6voda vezetdjénél. Ezutan a megjeldlt egyhaz
képviseldjével torténik egyeztetés a megvalositasrol. Az 6voda zavartalan mitkddése érdekében 16,30 —
17 6ra kozott biztosithatd helység az 6vodaban.

16. Egyéb szabalyozasok

] Az 6vodaba a belépés ¢€s bent tartézkodas, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a
nevelési, oktatasi intézménnyel csak az 6voda igazgatdval tortént eldzetes egyeztetés utan lehetséges az
ovodaigazgato, vagy a fenntartd képviseldjének jelenlétében.
] Az 6vodaban hagyott, illetve hozott targyakért, valamint az ékszerek altal okozott balesetekért
nem vallaljuk a felelosséget (arany, eziist targyak, jaték, stb ).

o A gyermekek pszichés ¢és szocidlis fejlodését gatlo, onmaguk ¢és tarsaik biztonsagat
veszélyeztetd ¢kszereket, veszélyes jatékokat az 6vodadba nem hozhato.
° Az 6vodai bejarashoz nem sziikséges dolgokat az 6vodaba behozni nem ajanlott. Amennyiben

jatékokat hoznak magukkal a gyermekek, Ggy azt csak az 6vond engedélyével szabad a csoportszobaba
behozni.

U Az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal Osszefiiggd
reklamanyagok csak az évodaigazgatd engedélyével keriilhetnek ki a hirdet6tablara.

° Az 6voda teriiletén politikai célu tevékenység és alairasgytijtés nem folytathato!

° A hazirendben el6irt szabalyok megszegésekor a bekovetkezett karért az 6voda nem felel.

Zaro rendelkezések

A hazirend nyilvanos. A hazirend megismertetése a sziilokkel kotelezé a beiratkozaskor, oly modon,
hogy egy példanyt a sziilének at kell adni, vagy e-mail utjan elkiildeni és a megismerés tényét aldirassal
igazolni kell. A hazirendrdl tajékoztatast az Ovodaigazgatdé vagy annak megbizottja adhat a sziilok
kérésére az év folyaman barmilyen eldre egyeztetett iddpontban.

A hazirend egy példanya az o6voddban, minden az 6vodaval jogviszonyban allo személy részére
hozzéaférhetd helyen tarolando, az 6voda honlapjan megtekinthetd.

Koszonjiik, hogy hazirendiink betartasaval On is hozzajarul a gyermekek biztonsiagahoz és az
ovoda zavartalan miikodéséhez!
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A Hazirendet készitette, elfogadta: Az intézmény nevelétestiilete:

Datum: 2025. 08. 29 Neveldtestiilet nevében: Rostasi Nikolett
Hazirendet jovahagyta:

Datum: 2025. 08. 29 ovodaigazgatd: Pap Janosné

A Hazirendrol véleményét nyilvanitotta: Sziil6éi Szervezet:

Datum2025. 09. 04 Sziil6i Szervezet elnoke: Nagyné Bészén Eva

A Hazirendrol egyetértését kinyilvanitotta: Fenntarto
Datum: 2025. 09. 09. Fenntart6 nevében alairas: Sziva Erika Ildiké

A hazirend hatalya és hatalyba 1épése:

Teriileti hatalya: az intézmény épiilete és udvara, egyéb kiilsé helyszin ahol a gyermekekkel
tartézkodunk.

Személyi hatalya: Siimegcesehi Lurké Ovodaba beiratkozott gyermekek, sziileik, hozzatartozoik.
2025. szeptember 01-tél visszavonasig.

Feliilvizsgalat, értékelés idopontja: 5 évente

Moadositas eldirasai
e Torvényi valtozas esetén
e Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja
e A neveldétestiilet 2/3-0s tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelétestiilet dont a mdodositas
elfogadasarol.
o lrasbeli el6terjesztés nevel6testiiletnek, 6voda vezetéségnek.

Nyilvanossagra hozatala:
A fenntarto és a partnereink altal megtekinthet6 minden csoportszobaban, az 6voda honlapjan.
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